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QUI C’EST ?

Jean Castex



66%
des DRH considèrent que le télétravail est susceptible 

d’augmenter les risques psychosociaux.

Le Monde du 10 septembre 2020



Danielle Obono

I CAN’T
BREATHE
EITHER





Jeanne, refoulée à l’entrée du Musée d’Orsay pour cause de décolleté. Tariq Ramadan



Soyez gentil et 
mettez votre 

masque, Monsieur. 
On est les uns sur 

les autres là...

Je vous 
emmerde, 
connasse.



Riss



MOTIFS LÉGITIMES
DE NON PORT DE MASQUE :
- devoir parler au téléphone ou fumer ;
- avoir chaud et/ou se sentir oppressé.e ;
- vouloir lutter pour la liberté d’expression ;
- avoir besoin de se moucher ou d’éternuer ;
- avoir oublié.



LA GESTION
À la fin des années 80, on disait que la Poste italienne, 
constamment débordée par les colis qu’on lui confiait, 
en brulait en grand nombre dans l’espoir de s’en sortir 
un jour. Malgré son incompétence notoire, elle était 
exigeante envers ses usagers. Il fallait à tout colis, qui 
avait des grandes chances de ne jamais arriver à bon port, 
un emballage règlementaire que l’on se procurait chez 
des vendeurs habilités, ouverts aux horaires aléatoires et 
situés loin des bureaux de poste.

le 21 septembre
Alors que les délais de résultats des tests Covid-19 dépassent 
parfois une semaine, les rendant inutiles, le vice président 
du Syndicat national des biologistes propose de « laisser en 
suspens des prélèvements qui datent de plus de quatre jours » 
afin d’absorber le passif.

le 25 septembre
durcissement des mesures dans les zones d’alerte maximale :
- fermeture des bars à 22h ;
- fermeture des gymnases et des salles de fêtes ;
- pas de tombola à plus de 10 personnes…
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